FEUILLE DE NOTES SOUS-OFFICIERS Armée de Terre Acti

AcUve

CONFIDENTIEL PERSONNEL Période du 01/06/2010 aum 31/05/2011 A FNSO Virects
SGT Berhault Epouse ; Id concerto 90038301 |
Benjamin, Omer Date de naissance | 24/08/1982 | 1d défense 0294031253 |
Grade pris en compte pour ceife notation| Durde dans ce grade (1) Promotion au grade actuel | 01/01/2008 | 1d BSPP/ Légion 75512
sergent AAMM/IJ | 02/ 11/ 30 | Origine Soffrg | Situation de famifie | Celib,
Durée totale d’interruption de service (ans/mois/jours) 00/ 00/ 00 || Entrée en service Active 04/11/2003 | Fusionneur P % SP
Diplome  BSAT SPP 02/01/2008 EiP |  FIGXrEv2la | Date RDC Active 01/01/2013 | Nombre TACR
[OA: 00ZH000 EM BSPP FE: 00ZH000 EM BSPP depuis Te [ 021172010 |
[Bureau/Domﬂim de gestion BSPP ] SPP Corps d’appartenance, Arme ou Servics GEN/S ‘

1. RESULTATS DANS LES FONCTIONS (Sur une échelle de A A E)

FONCTION PRINCIPALE AUTRE FONCTION

du 021112010  au 31052011 |du 01/06/2010  au o1/11/2010 |du au du au

R¥F A | Chefdu secrétariat A | Sous-officier chef d'agrés

2. CONTROLE DE LA CONDITION PHYSIQUE DU MILITAIRE (CCPMD

Sur une échelle du plus élevé (5) au plus faible (1) st a]l3]2]1- Observations s épreuves non elfectucss
Epreuves interarmées et d’armée Exempt
Epreuve décentralisée Facultatif
3. QUALITES FONCIERES. | ++| + [+ ] - [ = L R -
Présentation X Ardeur au travail Y
Maitrise de soi X Esprit d’équipe ¢
Caractére Autorité X Comportement | Esprit de discipline
Esprit d’initiative X Dignité X
Vivacité d’esprit Y A 'égard des subordonnés X
Dispositions | Jugement X Qualités Sens pédagogique X
intellectuelles | Expression X professionnelles [Faculig d°adaptation X
Sens de ’organisation X

4. APPRECIATIONS D’ENSEMBLE DE I’ AUTORITE NOTANT EN PREMIER RESSORT

Style de commandement :

Rigoureux et d'humeur jovial, le sergent BERHAULT agit avec calme. A I'écoute de ses subordonnés, il les dirige avec bienveillance mais doit faire montre de
plus d'assurance dans son commandement.

Appréciation générale : .

Affecté au bureau administration générale depuis le 02 novembre le sergent BERHAULT remplit les fonctions de chef de secrétariat. Il a pris conscience de la
mission & accomplir et des attentes de son chef. Sans tarder, il s'est mis au travail pour s'imprégner de la réglementation inhérente a ses fonctions (carte de
circulation, passeport, etc..). De par ses prédispositions en matiére de connaissances informatique, il recherche et propose des solutions permettant aux unités de
la Brigade d'avoir des outils de gestion au quotidien plus simples et plus performants au niveau des sous-officiers administratifs. Il s'investit de maniére

remarquable dans son nouveau poste. /,_,"_\\
{

01/04/2011 | Grade, nom, qualité du premier notateur Sgnatpe du §remier ateur , .| Niveauxde 1a 11
| Niveau proposé
Capitaine | DEL PICCOLO Lol par le Ter
Chef du bureau administration genérale e 2N notateur 07
Signature-duigie

5. PREMIERE COMMUNICATION DE LA NOTATION | Date (35 /¢y, Lol

LLe noté peut, dans un délai de 8 jours francs, formuler des observations sur sa notation en ler ressort.

6. OBSERVATIONS EVENTUELLES FORMULEES PAR LE NOTE

Date et signature du noté :

La dale des observations nic doil pas ¢ire posiérieure au délar de huil Jours francs complés a parlir du lendemain de la date de signature de la premicre communication.

7. DECISION DU PREMIER NOTATEUR Visa du premier notateur

Lorsque le premier nolaleir consent d modijier olalement ou partiellement sa notation, la Tere FN comportani des observaiions doii éire conservee 1 Gn.
(1) Cette durée est comptée jusqu’au 31 décembre inclus dans I'année de notation en cours.
Document établi en deux exemplaires originaux plus une copie délivrée au noté a I'issue de cette premiére communication.



